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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ОЗЕРНОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
6-я сессия    4-й созыв

РЕШЕНИЕ № 39     
п. Озерновский                                                                   «21»  сентября  2021г.
	
Об утверждении Положения «О наградах Озерновского городского поселения




	
	В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Озерновского городского поселения и Регламента Собрания депутатов Озерновского городского поселения, Собрание депутатов Озерновского городского поселения

РЕШИЛО:

	1. Утвердить Положение «О наградах  Озерновского городского поселения».
	2. Направить данное решение Главе Озерновского городского поселения для его подписания и официального опубликования (обнародования).
	3. Настоящее Решение вступает в силу после дня его официального опубликования (обнародования).




Председатель Собрания депутатов
Озерновского городского поселения                                             О.Н. Тюжакаев
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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ОЗЕРНОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ
от  «22»  сентября 2021 года № 19  

ПОЛОЖЕНИЕ
«О наградах Озерновского городского поселения» 

Принято решением Собрания депутатов Озерновского городского полселения 
от «21» сентября 2021г. №39       

Настоящее Положение устанавливает порядок и условия поощрения наградами Озерновского городского поселения, присуждения премий муниципального образования, а также регулирует в этой части полномочия органов местного самоуправления городского поселения.

Глава 1. Общие положения

Статья 1. Правовая основа настоящего Положения
1. Настоящее Положение «О наградах Озерновского городского поселения» (далее – Положение) разработано в соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Озерновского городского поселения.

Статья 2. Наградная система Озерновского городского поселения
1. Наградная система Озерновского городского поселения представляет собой комплекс всех применяющихся органами местного самоуправления городского поселения материальных и престижных стимулов.
2. Цель наградной системы – отметить и поощрить заслуги граждан и трудовых коллективов Озерновского городского поселения перед поселением.
3. Наградная система Озерновского городского поселения строится на следующих принципах:
– обязательного установления статуса, места каждой из наград в иерархии наград городского поселения;
– обязательного установления количественных ограничений на применение каждой из наград путём установления общего предельного годового числа награждений по каждой награде;
– недопущение повторного поощрения граждан некоторыми видами наград;
– органического сочетания материальных и моральных (престижных) компонентов поощрения.
4. В наградную систему Озерновского городского поселения входят:
• Звания:
– «Почетный гражданин Озерновского городского поселения»;
– «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения».
• Награды:
– Памятный знак «За вклад в развитие поселка Озерновский»;
– Почётная грамота Озерновского городского поселения.

Статья 3. Финансирование расходов, связанных с осуществлением наградных мероприятий Озерновского городского поселения
1. Расходы, связанные с присвоением звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», награждением Памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский», Почётной грамотой Озерновского городского поселения, производятся из бюджета Озерновского городского поселения.

Глава 2. Звание «Почетный гражданин Озерновского городского поселения»

Статья 4. Основание и порядок присвоения звания «Почетный гражданин 
Озерновского городского поселения»
1. Присвоение звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» является высшей степенью признания заслуг гражданина перед поселком Озерновский и его жителями.
2. Звание «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» присваивается пожизненно, один раз в году, одному человеку, в канун празднования Дня посёлка.
3. Звание «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» присваивается гражданам Российской Федерации, более 25 лет прожившим или проживающим на территории Озерновского городского поселения, за общественно значимый вклад в развитие экономики, культуры, науки, за особые заслуги в общественной и государственной деятельности, развитие системы местного самоуправления, в воспитании и просвещении населения, охране здоровья и жизни граждан, а также за иные заслуги, способствующие всестороннему развитию Озерновского городского поселения, росту благосостояния жителей поселения, повышению известности и авторитета  Озерновского городского поселения в Камчатском крае и в Российской Федерации.
4. Портрет гражданина, удостоенного звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», размещается на Доске почета Озерновского городского поселения.

Статья 5. Порядок представления к званию «Почетный гражданин Озерновского городского поселения»
1. Представление о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» вносят в комиссию по рассмотрению представлений о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» (далее – комиссия) глава Озерновского городского поселения, либо Собрание депутатов Озерновского городского поселения.
2. Ходатайства о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» могут вносить трудовые коллективы предприятий, учреждений, организаций, независимо от форм собственности, профсоюзных организаций, в том числе общественных организаций и объединений, расположенных на территории Озерновского городского поселения.
3. Для рассмотрения вопроса о присвоении гражданину звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» в комиссию направляются следующие документы:
– ходатайство трудового коллектива организации, расположенной на территории Озерновского городского поселения;
– выписка из протокола собрания трудового коллектива организации, расположенной на территории Озерновского городского поселения;
– сведения о достижениях гражданина, представляемого к присвоению звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», в соответствии с п. 3 ст. 4 настоящего Положения;
– копия трудовой книжки гражданина, представляемого к присвоению звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», для работающих граждан – заверенная по месту работы, а для неработающих граждан – заверенная по месту представления документов.
– иные документы, подтверждающие заслуги гражданина перед Озерновским городским поселением.

Статья 6. Образование и порядок деятельности комиссии
1. Комиссия образуется постановлением главы Озерновского городского поселения. В состав комиссии входит не более 7 человек, из них не более 3-х депутатов, не более 2-х представителей администрации Озерновского городского поселения и представители общественности.
Председатель комиссии, заместитель председателя комиссии и секретарь избираются из числа членов комиссии.
2. Комиссия имеет право рассматривать представления о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» при наличии двух третей от общего числа членов комиссии. Решения комиссии принимаются большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании членов комиссии.
3. Документы о присвоении гражданину звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» представляются в комиссию не позднее             1 марта текущего года. 
Поступившие документы рассматриваются комиссией в течение 30 (тридцати) календарных дней.
Если кандидаты не подходят по каким-либо критериям для присвоения звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», то распоряжением главы Озерновского городского поселения срок подачи документов может быть продлен до 1 мая текущего года.
4. Заключение комиссии направляется главе Озерновского городского поселения для рассмотрения вопроса о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского  поселения».
5. Передача материалов о присвоении звания комиссией в администрацию городского поселения осуществляется по акту.
[bookmark: _Hlk83897845]6. Решение о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» оформляется Постановлением главы Озерновского городского поселения, на основании решения комиссии.
7. Звание «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» не может быть присвоено повторно одному и тому же гражданину.

Статья 7. Порядок награждения удостоенного звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения»
1. Гражданину, удостоенному звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», вручается:
– удостоверение «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» (учёт удостоверений, их регистрацию, выдачу, хранение сведений о гражданах, удостоенных звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», обеспечивает администрация Озерновского городского поселения);
– памятный знак «Почетный гражданин Озерновского городского поселения»;
– разовая денежная премия в размере 20 000,00 (Двадцать тысяч) рублей.
2. Вручение удостоверения и разовой денежной премии в размере 20 000,00 (Двадцать тысяч) рублей осуществляется в торжественной обстановке главой Озерновского городского поселения или его заместителем и приурочивается к празднованию Дня посёлка.
3. Решение о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» подлежит официальному опубликованию.
2. Администрация Озерновского городского поселения обеспечивает публикацию сведений о гражданине, удостоенном этого звания, в средствах массовой информации. 
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1. Гражданин, удостоенный звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» имеет следующие льготы:
– на внеочередное улучшение жилищных условий в случае, если он является лицом, нуждающимся в их улучшении;
– на 50-процентное освобождение от оплаты земельного налога в случае, если земельный участок не более 20 соток и не сдается собственником участка в аренду;
– на ежегодную денежную выплату в размере 5000,00 (пять тысяч) рублей (выплачивается в канун празднования  Дня посёлка);
– на денежную выплату в размере 10 000,00 (Десять тысяч) рублей к юбилейным дням рождения (50, 55, 60, 65 и далее каждые пять лет).
2.  Гражданин, удостоенный звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», выехавший за пределы Озерновского городского поселения на постоянное место жительства на территории Российской Федерации, имеет следующие льготы:
– на ежегодную денежную выплату в размере 5 000,00 (Пять тысяч) рублей (выплачивается в канун празднования Дня посёлка);
– на денежную выплату в размере 10 000,00 (Десять тысяч) рублей к юбилейным дням рождения (50, 55, 60, 65 и далее через каждые пять лет).

Статья 9.  Лишение или восстановление звания «Почетный гражданин 
Озерновского городского поселения»
1. Лишение звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» или его восстановление осуществляется совместным решением Собрания депутатов Озерновского городского поселения и главы Озерновского городского поселения, на основании заключения комиссии, если выяснится недостоверность сведений о заслугах, представленных для присвоения звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения», либо в случае вступления в силу обвинительного приговора суда.

Глава 3. «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского
городского поселения»

Статья 10. Основание и порядок присвоения звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения»
1. Присвоение звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» является высшей степенью признания заслуг предприятия (организации) перед поселком Озерновский и его жителями.
2. Звание «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» присваивается один раз в 5 (пять) лет предприятию (организации), внесшему за истекшие пять лет значимый вклад в развитие поселка Озерновский.
3. Звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» могут быть удостоены предприятия (организации), чья деятельность осуществляется на территории Озерновского городского поселения.
4. Звание «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» присваивается предприятию за активную социальную деятельность на благо Озерновского городского поселения и его жителей. Значимой социальной деятельностью для поселка Озерновский является:
1) Меценатство;
2) Благотворительность;
3) Предоставление рабочих мест для жителей Озерновского городского поселения в количестве не менее 75% от общего количества рабочих мест;
4) Оказание  в течение предшествующих 5 (пяти) лет адресной социальной помощи жителям поселка Озерновский (многодетным семьям, пенсионерам, неработающим инвалидам, малообеспеченным семьям с детьми, детям, потерявшем одного или двух родителей либо лиц их заменяющих, иным категориям социально незащищенных граждан) в размере, не менее 0,1% от годового дохода предприятия (организации) в течение 5 (пяти) лет;
5) Участие в развитии инфраструктуры поселения;
6) Наличие в трудовом коллективе семейных династий;
7) Наличие на предприятии (организации) не менее 15% работников предприятия (организации) имеющих непрерывный трудовой стаж на предприятии 15 (пятнадцать) и более лет;
8) Иные факторы, являющиеся значимыми по мнению комиссии.
5. Звание «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» является переходящим. Одновременно не может быть удостоенными звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» более одного предприятия (организации).
Статья 11. Порядок представления к званию «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения»
	1. Представление о присвоении звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» вносят в комиссию по рассмотрению представлений о присвоении звания «Почетный гражданин Озерновского городского поселения» (далее – комиссия) глава Озерновского городского поселения, либо Собрание депутатов Озерновского городского поселения.
	2. Ходатайства о присвоении звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» могут вносить инициативные группы граждан, проживающих на территории Озерновского городского поселения, в количестве не менее 50 (пятидесяти) человек.
	3. Для рассмотрения вопроса о присвоении предприятия «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» в комиссию направляются следующие документы:
	– ходатайство инициативной группы с подписями всех членов группы;
	– выписка из протокола собрания инициативной группы;
	– сведения о деятельности и заслугах предприятия (организации);
	– иные документы, подтверждающие заслуги предприятия (организации) перед Озерновским городским поселением.
4. Перед рассмотрением вопроса о присвоении звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения», Администрацией Озерновского городского поселения направляется информационное письмо руководству предприятия (организации) – номинанта на звание «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» с истребованием сведений, необходимых для рассмотрения вопроса о присвоении звания:
· Копии учредительных документов;
· Справки о численности работников, в том числе о наличии семейных династий, о количестве работников из жителей Озерновского городского поселения, о количестве работников, чей непрерывный трудовой стаж на предприятии превышает 15 (пятнадцать) лет;
· Иные сведения, подтверждающие наличие условий, указанных в п. 4 ст.10 настоящего Положения.
Статья 12. Порядок награждения предприятия (организации), удостоенного звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения»	
1. Предприятию (организации), удостоенному звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения», вручается:
· Переходящий вымпел «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения»; 
· Постановление главы Администрации Озерновского городского поселения, подтверждающее присвоение предприятию (организации) звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» и право размещения знака «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» на документах предприятия (организации);
· Знак «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» с указанием года присвоения звания.
2. Вручение знака  и вымпела  «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» осуществляется в торжественной обстановке главой Озерновского городского поселения или его заместителем и приурочивается к празднованию профессионального праздника предприятия (организации).
3. Решение о присвоении звания «Заслуженный трудовой коллектив Озерновского городского поселения» подлежит официальному опубликованию.
4. Администрация Озерновского городского поселения обеспечивает публикацию сведений о предприятии (организации), удостоенном этого звания, в средствах массовой информации.

Глава 4. Памятный знак «За вклад в развитие поселка Озерновский»

Статья 13. Цели, принципы и механизм поощрения памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский»
1. Памятный знак «За вклад в развитие поселка Озерновский» является одной из высших форм поощрения граждан в Озерновском городском поселении за деятельность, направленную на обеспечение благополучия поселения и рост благосостояния его населения, за их высокое профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд, инициативу и успехи в развитии местного самоуправления, признание выдающихся заслуг граждан в сфере общественной и государственной деятельности по защите прав человека, в развитии экономики, производства, науки, техники, культуры, искусства, воспитании и образовании, здравоохранении, охране окружающей среды, законности и правопорядка, благотворительной и иной созидательной деятельности, способствующей всестороннему развитию Озерновского городского поселения.
2. Памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» поощряются граждане Российской Федерации, иностранные граждане, внесшие существенный вклад в развитие Озерновского городского поселения и своим трудом заслужившие широкую известность и авторитет в Озерновском городском поселении.
Поощрение памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» не связывается с фактом рождения удостоенных лиц в поселке Озерновский или проживания на его территории.
3. Поощрение памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» производится на основе следующих принципов:
– поощрения граждан исключительно за личные заслуги и достижения;
– единства требований и равенства условий поощрения памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» для всех кандидатов;
– запрета какой-либо дискриминации в зависимости от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и социального положения, образования, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, иных обстоятельств;
– гласности.
4. Повторное поощрение памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» одного и того же лица не допускается.
5. Инициаторами поощрения памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» могут быть глава Озерновского городского поселения или Собрание депутатов Озерновского городского поселения, государственные органы, коллективы организаций независимо от форм собственности, общественные объединения.
6. При выходе с инициативой о поощрении памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» представляются следующие документы:
– ходатайство о поощрении памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский»;
– характеристика на кандидата, представляемого к поощрению памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский», раскрывающая степень его заслуг перед поселком Озерновский, подписанная руководителем органа (организации), ходатайствующего о поощрении, заверенная печатью;
– копии Почетных грамот, Благодарственных писем, поощрений (при их наличии) выдвигаемого кандидата к поощрению.
7. Документы, указанные в пункте 6 настоящей статьи, адресуются главе Озерновского городского поселения.
8. При поступлении документов, оформленных с нарушением требований настоящего Положения, при представлении неполного пакета документов они могут быть возвращены инициатору поощрения на доработку с разъяснением причин возврата.
9. Глава Озерновского городского поселения вносит проект решения о поощрении памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» на рассмотрение сессии Собрания депутатов Озерновского городского поселения в порядке, предусмотренном Регламентом Собрания депутатов.
10. Решение Собрания депутатов о поощрении памятным знаком «За вклад в развитие поселка Озерновский» подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации.
11. Вручение памятного знака «За вклад в развитие поселка Озерновский» производится в торжественной обстановке на сессии Собрания депутатов или на общепоселковом собрании, либо общепоселковом празднике.
12. При вручении памятного знака «За вклад в развитие поселка Озерновский» удостоенному лицу выдается:
- удостоверение установленного образца;
- разовая денежная премия в размере 10000,00 (десять тысяч) рублей.

Глава 5. Почётная грамота Озерновского городского поселения

Статья 14. Основания и порядок награждения Почётной грамотой Озерновского городского поселения
1. Почётной грамотой Озерновского городского поселения награждаются трудовые коллективы и отдельные работники любых организаций, осуществляющие свою деятельность на территории городского поселения, за активное участие в общественной жизни, за плодотворную деятельность, направленную на разрешение проблем социально – экономического, культурного развития Озерновского городского поселения, за осуществление мер, направленных на обеспечение законности прав и свобод граждан, за высокий профессионализм, ценные начинания и инициативы поселкового масштаба, за заслуги в развитии нормативной правовой базы Озерновского городского поселения, в связи с успешным выполнением поручений главы Озерновского городского поселения, завершением важных этапов работ поселкового значения, а также в связи с праздниками, юбилейными датами в жизни граждан и трудовых коллективов Озерновского городского поселения.
Юбилейными датами трудовых коллективов считаются 25 лет, и далее даты через каждые 5 лет; для граждан 50 лет и далее даты через каждые 5 лет.
2. Награждение Почётной грамотой Озерновского городского поселения осуществляется постановлением главы Озерновского городского поселения, по представлению главы Озерновского городского поселения, Собрания депутатов Озерновского городского поселения, руководителей самостоятельных структурных подразделений администрации Озерновского городского поселения, руководителей трудовых коллективов предприятий, учреждений, организаций, профсоюзных организаций, в том числе общественных объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Озерновского городского поселения.
Учёт и регистрацию награждений Почётной грамотой Озерновского городского поселения осуществляет администрация Озерновского городского поселения.
3. Для рассмотрения вопроса о награждении Почётной грамотой Озерновского городского поселения в администрацию городского поселения, не позднее чем за 20 дней до знаменательного события, представляется ходатайство о награждении.
4. Материалы по награждению рассматриваются главой Озерновского городского поселения, в течение 3 (трех) дней со дня поступления.
5. Вручение Почётной грамоты Озерновского городского поселения и разовой денежной премии в размере 3 000,00 (Три тысячи) рублей производится в торжественной обстановке главой Озерновского городского поселения, или по поручению его заместителем.
6. Постановление о награждении Почётной грамотой Озерновского городского поселения подлежит официальному опубликованию и внесению записи в трудовую книжку. 


Глава Озерновского
городского поселения						В.В. Петров








































Приложение 
к Положению «О наградах Озерновского
городского поселения»

ХОДАТАЙСТВО
О ________________________________________________________________________________
                                                            (наименование награды)

1. Фамилия, имя, отчество: ___________________________________________________________
2. Гражданство: ____________________________________________________________________
3. Дата рождения: __________________________________________________________________
4. Место рождения: _________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
5. Образование: ____________________________________________________________________
6. Регистрация по месту жительства: __________________________________________________ 
место фактического проживания ______________________________________________ контактный телефон ________________________________________________________________
7. Должность, место работы, службы: _________________________________________________
8. Общий стаж трудовой (служебной) деятельности: _____________________________________
8.1. Стаж трудовой (служебной) деятельности в Озерновском городском поселении: __________________________________________________________________________________
8.2. Стаж трудовой (служебной) деятельности в отрасли: _________________________________
9. Сведения о наличие наград (государственных, ведомственных, областных (краевых) с указанием даты награждения: ________________________________________________________
10. Характеристика с указанием конкретных трудовых заслуг представляемого к награждению:________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 

11. Кандидатура ____________________________________________________________________ 

                                                     (фамилия, имя, отчество)
рекомендована _____________________________________________________________________
(наименование предприятия, объединения, учреждения, организации, дата обсуждения, номер протокола)



Руководитель организации   _________________________ / ________________        
                                                                                                          (ФИО, подпись)

М.П.



Дата   _____________________
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